
แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
เทศบาลต าบลหนองข่า 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(รอบ 6 เดือน ระหว่างเดือน ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

ผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และงานพัสด ุ
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น - เจา้หน้าที่ปฏิบตัิงานด้านพัสดุไม่เพียงพอต่อการปฏิบตัิงาน 
- ระเบยีบมีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ ท าใหผู้้ปฏบิัตงิานมี ความรู้ความเขา้ใจที่ไม่จัดเจน 
- การใช้จ่ายงบประมารตามโครงการมีความสุ่มเสี่ยงต่อกฎหมาย หรือระเบียบข้อบังคับ 
 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดความทุจริต -ระเบียบที่ปฏิบัติว่าด้วยการพัสดุฯ 
-ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรมเพื่อศึกษาระเบียบกฎหมาย ในงานพัสดุ 
-การจัดช้ือจัดจ้างและการจ าหน่ายทรัพย์สินมีการปฏิบัติตามระเบียบและหนังสือ
สั่งการของทางราชการ 
-มีการจัดท าทะเบียนคุมตามระเบียบฯ 
-มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่พสัดุโดยตรง โดยต าแหน่งรับผิดชอบ 
 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ด าเนินการ 

    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
    ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกันการทจุริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
    เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบ)ุ.................................................. 
 

รายละเอียดข้อมลูการด าเนินงาน -ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบรายละเอียดการด าเนินการจัดซือ้จดัจ้างอย่างเครง่ครัด
ทุกโครงการ 
- มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่พัสดโุดยตรง โดยต าแหนง่รบัผิดชอบ 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องรอ้งเรียนเกี่ยวกับงานจัดซือ้จัดจ้างและงานพสัด ุ
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรือ่งร้องเรียนเกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจ้างและงานพสัด ุ
ผู้รายงาน นางสาวเกศรินทร์  ผุเพชร ต าแหนง่ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลหนองข่า 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 5  เมษายน  2566 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม งานการเงินและบัญชี 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น - มีพื้นที่จัดเก็บฎีกาเบิกจ่ายเงินที่จ ากัดเน่ืองจากมีฎีกาเบิกจา่ยเพิ่มขึ้นทุกปี 
-หน่วยงานผู้เบิกจ่ายวางฎีกาล่าช้าและเร่งด่วนท าให้หน่วยงานคลังมีระยะเวลาในการ
ตรวจสอบความถูกต้องน้อย 
-ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ e-LAAS ปรับเปลี่ยนระบบการบันทึกบัญชี ท าให้เจ้าหน้าที่
ขาดความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน 
-ลงบัญชผีิดประเภท ผิดหมวด 
- จัดท างบการเงินประจ าเดือนไม่ทันก าหนด 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดความทุจริต - ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการรับเงิน-การเบิกจ่ายเงิน การฝาก
เงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 4 )พ.ศ. 2561 โดยเคร่งครัด 
- มีค าสัง่แต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบเป็นลายลักษณ์อักษร 
- จดัส่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏบิัตงิานเข้ารับการอบรมเพื่อพฒันาศักยภาพการเรียนรู้และการ
ปฏิบตัิงาน 
-จัดท ารายงานสถานะการเงินประจ าวันทุกวัน 
-ก ากับดแูลการปฏิบัตงิานของเจา้หน้าที่อยา่งต่อเน่ือง 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ด าเนินการ 

    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
    ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกันการทจุริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
    เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบ)ุ.................................................. 
 

รายละเอียดข้อมลูการด าเนินงาน -ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบรายละเอียดการด าเนินการอย่างเคร่งครัด 
- หัวหน้าหน่วยงานย่อยแต่ละกองได้ตรวจสอบเอกสารพร้อมรับรองความถูกต้องก่อน
ด าเนินการเบิกจ่าย 
-เจ้าหน้าที่การเงินและผู้อ านวยการกองคลงั มีการตรวจทานการเบิกจ่ายตามขั้นตอน 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องรอ้งเรียน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรือ่งร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวเกศรินทร์  ผุเพชร ต าแหนง่ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลหนองข่า 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 5  เมษายน  2566 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น -ผู้สงูอาย ุผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ที่มีภูมิล าเนาในพื้นที่ไม่ได้อาศยัอยู่จริง ท าให้
การประสานข้อมูลเกิดความบกพร่องและล่าช้า เช่น บตัรประชาชนผู้สูงอายุ
หมดอายุต้องขอมีบตัรใหม่ หรือบตัรประจ าตัวผู้พิการหมดอาย ุเป็นต้น 
 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดความทุจริต - มีการแบ่งงานและมอบหมายหน้าที่ให้กับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 
จากผู้บริหารอยา่งเป็นทางการและชดัเจน 
-มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลผู้สงูอาย ุ/ผู้พิการ/ผู้ป่วยเอดส ์ให้ผู้น าชุมชน 
และผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 
 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ด าเนินการ 

    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
    ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกันการทจุริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
    เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบ)ุ.................................................. 
 

รายละเอียดข้อมลูการด าเนินงาน -ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกลชิ้ด และก าชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
-ให้มีการแสดงตนเพื่อขอรบัเงินเบี้ยยังชีพทุกครั้ง 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องรอ้งเรียนเกี่ยวกับการสงเคราะหผ์ูสู้งอายุ ผูพ้ิการและผู้ป่วยเอดส ์
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรือ่งร้องเรียนเกี่ยวกับการสงเคราะห์ผูสู้งอายุ ผู้พิการและผูป้่วยเอดส์ 
ผู้รายงาน นางสาวเกศรินทร์  ผุเพชร ต าแหนง่ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลหนองข่า 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 5  เมษายน  2566 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม กิจกรรมงานควบคุมงานกอ่สร้าง 
 

เหตุการณ์ความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น -การก่อสร้างโครงสร้างและวัสดุก่อสร้างบางส่วนไม่ไดต้ามมาตรฐานหรือตาม
ข้อก าหนดของแบบก่อสร้าง                                                                  
-เจ้าหน้าที่ผู้ควบคุมงาน  มีเพยีง  2  คน  ท าให้การควบคุมงานก่อ สร้างหลาย
โครงการอาจดูแลไม่ทั่วถึง จงึท าใหเ้ทศบาลต าบลหนองข่าอาจเสียเปรียบผู้รับจา้ง
ได้ 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดความทุจริต -จัดสง่บคุลากรเข้ารับการฝึกอบรม เพื่อรับการถ่ายทอดความรู้อยู่เสมอ 
-จัดหาเครื่องมือด้านเทคโนโลยสีารสนเทศที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้ในการปฏิบัตงิาน
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
-จัดให้มีการตรวจสอบวัสดุอุปกรณ์ก่อนใช้งาน และให้ได้รับการเห็นชอบจากคณะ 
กรรมการตรวจการจ้างก่อนการใช้งานทุกคร้ัง                                          -
-ให้โบนัสแก่เจ้าหน้าที่ผู้ ปฏิบตัิงานเพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจและจิตส านึกที่ดีใน
การปฏิบตัิงาน 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง     ยังไม่ด าเนินการ 

    เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
    เริ่มด าเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
    ต้องปรบัปรุงมาตรการป้องกันการทจุริตให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
    เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบ)ุ.................................................. 
 

รายละเอียดข้อมลูการด าเนินงาน -ผู้บังคับบัญชาตรวจสอบรายละเอียดการด าเนินการควบคุมงานก่อสร้าง
อย่างเครง่ครัดทกุโครงการ 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องรอ้งเรียน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรือ่งร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวเกศรินทร์  ผุเพชร ต าแหนง่ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลต าบลหนองข่า 
วันเดือนปีท่ีรายงาน 5  เมษายน  2566 

 


